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V ramci obé&ianskeho zdruZenia Tahanovska zahrada systematicky usporadiivame stretnutia pre
rodiny s detmi pocas celého roka. Vstup do zdhrady je pre vSetkych ucastnikov bezplatny. NaSa
zahrada je koncipovana ako prostredie podporujice vol'nt hru deti rézneho veku, ¢o povazujeme za
kl'icovy prvok vo vychovnom procese, ktory by mal pretrvavat’ pocas celého Zivota. Deti maju
moznost’ Citat’, tvorit’, starostlivo sa starat’ o zvierata a hmyz, zapajat’ sa do ¢innosti ako polievanie
zeleniny, alebo si nechat’ vol'nt ruku pri hre s hlinou a dazd’ovou vodou.

Otvorenie zahradnej sezony sa uskuto¢nilo 13. marca 2023, kde sme hostili aktivity ako
grilovanie, aktivne hry pre deti a hl'adanie stratenych domacich milé¢ikov.



Uvedomujeme si, akym spoésobom moze byt nadro¢né pre novych ¢lenov komunity ziskat
priestor pre prezentaciu svojich schopnosti. Prostrednictvom dobrovolnickych ¢innosti sme mali
prileZitost’ poskytnat’ pomoc ukrajinskym obcanom, ¢o bolo umoznené prostrednictvom opatrenia €.
3 Dobrovolnicke ¢innosti.

Nase zahradné priestory, rovnako ako interiér, st stale otvorené pre obyvatel'ov Ukrajiny, ktori
hl'adaja utoc¢isko v naSom meste.

V roku 2023 sme uspesne dokoncili niekol’ko projektov.

Dakujeme Zeleny vzdelavaci fond, Slovenska agentura Zivotného prostredia i Ministerstvo
zivotného prostredia SR za podporu Zivota a aktivit v THZ.
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Mali sme uskutocneny vylet do Kulturparku a na dopravné ihrisko.

Kedy?
O kolkej?

Kedy?
O kolkej?

Tahanovska  komunitna
zahrada je miestom, kde sa rodiny mézu oddychnut’, aktivne travit' vol'ny Cas a spolo¢ne si uzivat’
prijemné chvile. Sme hrdi na to, Ze sme mohli zorganizovat’ seminar a diskusiu na tému "VolI'na hra",
ktory sa konal v ramci podujatia BABY EXPO v KoSiciach 28. oktdbra 2023.
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Radi by sme tiez zdoraznili, Ze vol'na hra deti je jednym z hlavnych prvkov nasej prace a
vyznamne prispieva k ich celkovému rozvoju. Sme presvedceni, ze prostredie, ktoré podporuje
kreativitu, objavovanie a samostatnost’, je nevyhnutné pre zdravy rast a vyvoj deti.

Okrem toho sme sa rozhodli venovat pozornost problému spojenému s nadmernym
pouzivanim displejovych zariadeni detmi. NaSa ui€ast’ na podujati BABY EXPO, kde sme informovali
rodi¢ov o dosledkoch a vyzvach spojenych s tymto javom, bola délezitym krokom v osvetlovani
verejnosti o tejto problematike. Verime, Ze vzdeldvanie a osvetova ¢innost modze prispiet’ k
zdravSiemu vztahu deti k technolégiam a lepSiemu porozumeniu ich vplyvu na ich zivoty.

Spolu s organizaciou Greenpeace sa nasa zahrada aktivne zapojila do €istenia okolia Kosic s
cielom prispiet’ k ochrane zivotného prostredia a redukcii odpadu a plastov.

NaSe angaZovanie sa v environmentalnych aktivitach, ako je Cistenie okolia Kosic, sved¢i o
naSom zavizku k ochrane prirody a zivotného prostredia. Sme presvedéeni, ze kazdy maly krok vedie
k vdcsej udrzatel’nosti a ¢istSiemu zivotnému prostrediu pre budice generacie.

Taktiez sme vd’a¢ni Fondu
zdravia mesta KoSice za ich
podporu pri organizécii projektu Beh Ubuntu, ktory realizovala nasa psychologicka. Tento projekt
priniesol tradi¢ny africky koncept humanizmu do 10 skolok a 3 zékladnych $kol v KoSiciach, ktory
kladol doraz na spolocenstvo namiesto sitazivosti. TeSime sa, Ze sme mohli podporit’ a inSpirovat’
stovky deti aj v tomto predviano¢nom obdobi prostrednictvom konceptu Ubuntu, ktory zdoraziiuje
vyznam spolocenstva a solidarity.
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V zavere¢nom obdobi tohto roka sme si velmi vazili moznost’ podelit’ sa s verejnost'ou o
koncept Ubuntu a jeho vyznam pre formovanie hodnot a postojov u deti. Tento projekt ndm umoznil
hlbsie pochopit’ vyznam spolocenstva a solidarity a rozsirit’ tento vyznamny odkaz medzi mladymi
Pud’mi.

Na zaver by sme sa chceli podakovat’ vSetkym naSim partnerom, dobrovolnikom a
podporovatel'om, ktori nas pocas tohto roka podporili a pomohli ndm dosiahnut’ nase ciele. S ich



pomocou sme mohli prinaSat’ pozitivne zmeny do zivotov l'udi v nasej komunite a Sirit’ dolezité
posolstvd o vzdelavani, environmentalnej udrzatel'nosti a spolocenskej sudrznosti. TeSime sa na
d’alSiu spolupracu a nové prilezitosti v nadchadzajucom roku.

Mali sme podporu v projektoch zo strany Nadacie Centra pre filantropiu, Nadacného fondu
Slovanet, Nadacného fondu Baumit a Nada¢ného fondu Hartmann. Okrem toho sme sa zapojili aj do
vzdelavacieho programu Mozaika lokélnej zmeny.

Treti rok v rade sme uspesne ziskali finanéni podporu pre nas projekt prostrednictvom
iniciativy "Vy rozhodujete, my poméhame" v spolupréci s obchodnym retazcom Tesco. Téato podpora
nam umoznila rozsirit’ sortiment knih v nasej kniznici o Siroky vyber literatiry urcenej pre deti aj
dospelych.

Pocas janudra 2023 sme mali iba dvoch zamestnancov:

Nataliia Nagyova, zastupujica konzultantka a datova analyti¢ka, sa venovala koordinacii
informacii v time pre vyskum podas mesiacov april az december. Jej tilohami bolo doplianie
suvislosti a idajov ostatnych aktérov do kvalitativneho zberu udajov, kontrola spravneho vyplnenia
vykazov, inventarizdcia vykonanych vykonov pre kvantitativny i kvalitativny zber udajov a priprava
podkladov pre vyskumné aktivity realizované v ramci experimentdlneho overovania slobodného
demokratického vzdelavania, ktoré bolo schvalené Ministerstvom Skolstva rozhodnutim ¢.
2021/12827:9-A2140 zo dia 22.6.2021 s ucinnost'ou od 1. 9. 2021. Okrem toho zabezpecovala
koordinéciu odidencov.

Jozef Juhas, pomocny udrzbar, mal na starosti pripravu vybavenia a priestoru na sezonne
aktivity, planovanie prac v zavislosti od rocného obdobia, navStevy a projektové riadenie
planovanych aktivit. Vykonaval jednoduché technické upravy vybavenia zahrady a podielal sa na
inventarizacii vybavenia, ndradia a supisu potrebnych oprav a uprav. Navyse poskytoval pomoc pri
vytvarani detského jazierka.

Pocas roka sme kratkodobo zamestnavali este 3 'udi v nadvdznosti na ziskané projekty.

Od novembra 2023 sme zamestnali Janu Holub¢ikovu na poziciu psycholdga na 3 hodiny tyZdenne.
Jej hlavnou ulohou je poskytovat’ psychologické poradenstvo jednotlivcom aj skupindm. Okrem toho
analyzuje problémy a vztahy v pracovnom prostredi, aktivne sa zapaja do tvorby pracovnych skupin
a kolektivov a navrhuje opatrenia s ciel'om zlepSit’ pracovnt atmosféru.

Kolegovia-dobrovolnici s dofasnym uto¢iskom Stanislav Bryzhak, Vira Kisil, Antonina
Pokusai a Vitalii Makov posobili ako pomocna sila a upratovacky.



